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COMUNE DI PIEDIMONTE ETNEO
Città Metropolitana di Catania

Area Affari Legali, Cultura e Servizi Demografici

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n° 117 del 12/12/2023

OGGETTO: Affidamento servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei-Annualità 2023- Adesione
all’Accordo Quadro Consip denominato “Buoni pasto 10” per la fornitura del servizio sostitutivo di
mensa mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale”- Lotto 12 Sicilia
CIG: ZD8393E5AB

IL RESPONSABILE Area Affari Legali, Cultura e Servizi Demografici

PREMESSO che l'art. 45 del CCNL del Comparto Regioni e Autonomie Locali stipulato in data 14/09/2000 prevede la
possibilità di istituire un servizio di mensa a favore del personale dipendente;

DATO ATTO che nell'Ente è istituito il servizio sostitutivo di mensa mediante attribuzione di buoni pasto cartacei al
personale dipendente che svolga la propria attività lavorativa con orario articolato con due o più rientri pomeridiani la
settimana, o che ne maturi comunque il diritto in base ai vigenti CCNL funzioni locali e CCDI, computando il numero dei
buoni spettanti al singolo dipendente tramite sistema automatizzato di rilevazione delle presenze;

ATTESO che ai sensi dell'art. 26, comma 3, della legge 23 dicembre 1999, n. 488, ed a seguito dell'entrata in vigore del
D.L. 6 luglio 2012, n. 95 convertito in Legge 135/2012 e della Legge 24 dicembre 2012, n. 228 sono state introdotte
disposizioni in tema di razionalizzazione degli approvvigionamenti di beni e servizi da parte delle Amministrazioni
Pubbliche, nonchè un generalizzato obbligo dell'acquisto centralizzato mediante la CONSIP S.P.A. disponendo altresì che
i contratti stipulati in violazione degli obblighi di approvvigionarsi attraverso gli strumenti di acquisto Consip sono nulli,
costituiscono illecito disciplinare e sono causa di responsabilità amministrativa;

RICHIAMATO l'articolo 1, c.1 del Decreto del 22 dicembre 2015 del Ministero dell'Economia e delle Finanze che recita "
In attuazione di quanto disposto dall'art. 1, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla
legge 7 agosto 2012, n. 135, per le finalità di cui in premessa, la prestazione del servizio sostitutivo di mensa mediante
l'erogazione di buoni-pasto, sia cartacei che elettronici, è individuata quale ulteriore categoria merceologica per la quale
si applicano le disposizioni dell'art. 1, commi 7 e 8 del citato D.L. 6 luglio 2012, n. 95”;

ATTESO che con determina a contrarre n. 11 del 28.12.2022 si è provveduto ad impegnare la somma di € 9.000,00, dando
atto che si sarebbe all’acquisizione della fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei per
l’anno 2023, per il personale dipendente che effettua rientro pomeridiano, tramite convenzione CONSIP, stipulata ai sensi
dell'art.26 della Legge n.488 del 23 dicembre 1999 e dell'art.58 della legge 23/12/2000, n.388;

RILEVATO che la CONSIP la Concessionaria dei Servizi Informativi Pubblici S.p.a. ha attivato, in data 27.11.2023, un
accordo quadro per la fornitura in acquisto di buoni pasto Lotto n. 12 –Sicilia, stipulato con la Ditta DAY



RISTORSERVICE S.P.A. Società Benefit quale aggiudicataria della procedura di gara, CIG 9376221E54, consultabile
sul sito acquistiinretepa.it;

RITENUTO che le caratteristiche tecniche del servizio acquisibile in convenzione rispondono alle esigenze di utilizzo
richieste dall'ente;

RILEVATO che per poter garantire il servizio occorre pertanto procedere con l’adesione all’accordo quadro Buoni Pasto
10 di Consip che, per il lotto 12, prevede uno sconto del 13,70 % sul valore nominale di ciascun buono;

ACCERTATO tramite DURC, prot. INAIL 40541273 del 29.09.2023, che la ditta DAY RISTORSERVICE S.P.A. Società
Benefit. è in regola con gli adempimenti previdenziali ed assistenziali;

VERIFICATO che, da una analisi effettuata per garantire l’erogazione dei buoni pasto al personale impegnato nei rientri
pomeridiani occorre procedere all’approvvigionamento di circa 1944 buoni pasto, come comunicato dal dipendente
Servizio Personale;

TENUTO CONTO che sul valore nominale unitario di € 5.16 del buono pasto verrà applicato lo sconto pari al 13,70 %,
che determina un costo unitario complessivo di € 4.45, per un totale di € 8.650,80, oltre IVA al 4%, per complessivi €
8.996,83;

DATO ATTO che, ai sensi della Legge n. 136/2010, è stato assegnato dall’ANAC, tramite procedura informatica, il codice
CIG ZD8393E5AB;

VISTO l’art. 45 comma 1 CCNL 14.09.2000;

VISTO il D.lgs 267/2000;

VISTO la L.R. 48/91 e s.m.i.;

RICHIAMATA la determina sindacale n. 4 del 05.06.2023 con la quale la scrivente è stata nominata Responsabile Area
Affari Legali, Cultura e Servizi Demografici e di assegnazione delle funzioni gestionali, con conseguente assegnazione di
titolarità di posizione;

RITENUTA, pertanto, la propria competenza in merito, giusta delibera G.M. n.199/2022 recante “Modifica ed
integrazione regolamento Uffici e Servizi approvato con deliberazione n.66 del 10.05.2016 e ss.mm.ii.”, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 51 della legge 142/90, come modificato dalla legge 191/98, nonché recepito con L.R. 23/98 e s. m. e
i.;

DATO ATTO di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità prevista dal D. Lgs.39/2013 né in alcuna situazione,
anche potenziale, di conflitto di interesse;

DETERMINA

1. La superiore narrativa costituisce parte integrante e sostanziale della presente determina.

2. Aderire per le motivazioni di cui in premessa all’Accordo Quadro per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa
mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale, Buoni Pasto edizione 10 lotto n. 12-
Sicilia per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa aziendale stipulata tra la CONSIP Concessionaria Servizi
Informativi Pubblici S.p.a. e la Ditta DAY RISTORSERVICE S.P.A. Società Benefit, quale aggiudicataria della
procedura di gara, attiva dal 27.11.2023;

3. Autorizzare, pertanto, l’affidamento della fornitura di n. 1944 buoni pasto cartacei, per il personale dipendente
che effettua rientro pomeridiano, alla Ditta DAY RISTORSERVICE S.P.A. Società Benefit, con sede legale in



Bologna, via Trattati Comunitari Europeri 1957-2007 n. 11, P.I. 03543000370, per un totale di € 8.650,80, oltre
IVA al 4%, per complessivi € 8.996,83, tramite ODA nr.758662 generato sulla piattaforma acquistiinretepa.it.

4. Prendere atto delle modalità e condizioni di fornitura tutte stabilite dall’Accordo Quadro sopra citato.

5. Di impegnare a favore della Ditta DAY RISTORSERVICE S.P.A. Società Benefit, con sede legale in Bologna, via
Trattati Comunitari Europeri 1957-2007 n. 11, P.I. 03543000370 la somma complessiva di € 8.996,83 imputata al
codice 1.01.01.02.002, missione 01 programma 11 (333), e di rendere disponiobile la residua somma di € 3,17 di
cui alla determina n. 11 del 28/12/2022;

6. Incaricare l’Economo Comunale di procedere alla successiva erogazione dei suindicati buoni pasto agli aventi
diritto.

7. La presente viene trasmessa al dipendente Ufficio di Ragioneria per gli adempimenti consequenziali.

8. Copia viene altresì trasmessa, per opportuna conoscenza, al sig. Sindaco, al sig. Presidente del Consiglio
Comunale, al sig. Segretario Comunale ed all’Ufficio Pubblicazione dell'Ente, affinché ne curi la pubblicazione
all’Albo Pretorio per la durata di gg. 15 nonché nella apposita Sezione Trasparenza, ai sensi del d.lgs. n. 33/2013.

Il Responsabile Area Affari Legali, Cultura e Servizi
Demografici

f.to Dott.ssa Carmelina Zappala'

Firma apposta digitalmente ai sensi dell'art.24
D.L.G.S. 82/2005 SS.MM.II.



AREA FINANZIARIA

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Sulla presente determinazione si appone ai sensi dell'art. 151, comma 4 e dell'art. 147 bis, comma 1, D. Lgs.
267/2000 il visto di regolarità contabile con attestazione della copertura finanziaria.

Dalla Sede Municipale, lì 12/12/2023 Il Responsabile dell'Area Finanziaria
La responsabile dell'Area Economico

Finanziaria Vicario|Maria Carmela Barone

Firma apposta digitalmente ai sensi dell'art.24
D.L.G.S. 82/2005 SS.MM.II.


